
Wir sind anders - und stehen dazu!

Das ist nicht nur ein leeres Versprechen. Wir fördern Ihre Übernahme aktiv - wir arbeiten weder

mit Kündigungsfristen bei Übernahme noch mit Provisionen oder Ablösen. So steigern wir nicht

nur Ihre Chancen auf Übernahme, sondern fördern Übernahmen auch aktiv durch die Gewährung

von Gutschriften für den übernehmenden Betrieb.

IMPART- Willkommen im Team!

Montagemitarbeiter (m/w/d) in der Produktion

mit Übernahmeoption

(193)

 Standort: Stockach (Baden)  Anstellungsart(en): 2-Schicht, Vollzeit 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für unseren Kundenbetrieb, einem international agierenden Experten für Bauelemente im Raum

Stockach, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Montagemitarbeiter (m/w/d)

mit Übernahmeoption.

Ihre Aufgaben:

Bedienen, Überwachen und Kontrolle der Anlagen im Fertigungsbereich

Montage von mechanischen Baugruppen

Verschalten von Wicklungen

Anbringen von Ausleitungen nach Zeichnung durch manuelles Löten

Prüfen/Sichtkontrolle der Bauteile mit anschließender Dokumentation

Das bringen Sie mit:

Idealerweise abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektronik, in der

Metallverarbeitung o.ä.

Alternativ einschlägige Berufserfahrung in der Montage eines produzierenden

Unternehmens

Lötkenntnisse von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Hohes Maß an Lernbereitschaft

Technisches Verständnis

Selbständige und zuverlässige Arbeitsweise

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zur fachgerechten Dokumentation

Bereitschaft, in 2 Schichten zu arbeiten

Führerschein und Fahrzeug, um unseren Kundenbetrieb zu den Schichtzeiten zu

erreichen

Unser Angebot:

Einen langfristigen Einsatz mit ausdrücklichem Wunsch zur Übernahme unseres

Kundenunternehmens

Ein angenehmes, offenes Betriebsklima mit flachen Hierarchien

Ein attraktives Arbeitsumfeld, das durch Teamarbeit geprägt ist

Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit

Übertarifliche Bezahlung

Haustarifvertrag IG-Metall



Zuschuss zu einer betrieblichen Altersvorsorge

Qualitativ hochwertige Arbeitskleidung

600 EUR Urlaubsgeld

800 EUR Weihnachtsgeld

Fahrgeld 0,30 €/Kilometer oder Monatskarte

Pünktliche Gehaltszahlung am Ende eines jeden Monats, nicht erst am 15. des

Folgemonats

28 Tage statt 25 Tage Jahresurlaub, bereits im ersten Jahr

Intensive Betreuung durch das IMPART -Team

Noch Fragen? Dann freuen wir uns auf Ihren Anruf!

Oder besuchen Sie unsere Homepage für weitere interessante Stellenangebote.

ImparT - Wir freuen uns auf Sie!

 

ImparT Personalagentur Bodensee GmbH

Herrn Tobias Hoffmann

August-Ruf-Straße 8, 78224 Singen

Telefon: 07731/59137-26; Telefax: 07731/59137-49;

Email: bewerbung@impart-bodensee.de;  Internet: www.impart-bodensee.de

Abteilung(en): Montage, Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung mit Übernahme, Neubesetzung

Tarifvertrag: Haustarifvertrag mit Gewerkschaft IG Metall  Entgeltgruppe: Mind. EG1 +

Zulagen + Branchenzuschläge + Fahrgeld 0,30€ pro KM (einfache Strecke)

Impressum

mailto:Ihoffmann@impart-bodensee.de
http://www.impart-bodensee.de/
https://www.impart-bodensee.de/impressum.html

