
Wir sind anders - und stehen dazu!

Das ist nicht nur ein leeres Versprechen. Wir fördern Ihre Übernahme aktiv - wir arbeiten weder

mit Kündigungsfristen bei Übernahme noch mit Provisionen oder Ablösen. So steigern wir nicht

nur Ihre Chancen auf Übernahme, sondern fördern Übernahmen auch aktiv durch die Gewährung

von Gutschriften für den übernehmenden Betrieb.

IMPART- Willkommen im Team

Ingenieur Elektrotechnik (m/w/d) im Rahmen der

direkten Personalvermittlung

(225)

 Standort: Engen  Anstellungsart(en): Vollzeit

Für unseren Kundenbetrieb, einem regional agierenden Unternehmen im Raum Engen, suchen

wir im Rahmen der direkten Personalvermittlung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Ingenieur Elektrotechnik (m/w/d) (Bachelor/Master).

Ihre Aufgaben:

Umsetzen von Produktneuentwicklungen und –weiterentwicklungen

Regelmäßige Abstimmgespräche im Rahmen von Neuentwicklungen und

Produktoptimierungen mit Kunden und Lieferanten

Erstellung von Layouts und Schaltplänen in Eagle

Anpassen von bestehenden Microcontroller-Software-Lösungen (Embedded Systems)

Prüfen bestehender Produkte auf Compliance mit relevanten Standards (z. B. VdS, EN)

Verwalten und Pflege von Produktstücklisten

Aufbau und Prüfen von Prototypen

Ansprechpartner (m/w/d) bei technischen Fragen

Unterstützen bei Messen

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder vergleichbar

Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Hard- und Softwareentwicklung

Programmierungskenntnisse in C im Bereich Embedded Systems (eingesetzte

Microcontroller: STM32 (ST), MSP430 (TI), PIC (Microchip))

Relevante Berufserfahrung im Umgang mit Eagle oder alternativen Layout-Software

für das Erstellen von Layouts und Schaltplänen

Idealerweise erste Erfahrung im Umgang mit SolidWorks

Hohes Maß an Teamfähigkeit, in Verbindung mit Engagement und Eigeninitiative

Fundierte EDV-Kenntnisse (MS Office)

Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

Unser Angebot:

Festanstellung durch direkte Personalvermittlung

Ein angenehmes, offenes Betriebsklima mit flachen Hierarchien

Ein attraktives Arbeitsumfeld, das durch Teamarbeit geprägt ist

Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit

Eine leistungsgerechte Entlohnung



30 Tage Urlaub

Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten

Noch Fragen? Dann freuen wir uns auf Ihren Anruf!

Oder besuchen Sie unsere Homepage für weitere interessante Stellenangebote.

ImparT - Wir freuen uns auf Sie!

 

ImparT Personalagentur Bodensee GmbH

Herrn Tobias Hoffmann

August-Ruf-Straße 8, 78224 Singen

Telefon: 07731/59137-26; Telefax: 07731/59137-49;

Email: bewerbung@impart-bodensee.de;  Internet: www.impart-bodensee.de

Abteilung(en): Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Haustarifvertrag mit Gewerkschaft IG Metall  Entgeltgruppe: Nach

Absprache
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